Zatqcznik do Uchwaty nr 8/2025
Walnego Zgromadzenia WSBM . Atena”
z dnia 28 maja 2025 r.

REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA
WOJSKOWE] SPOLDZIELNI BUDOWNIC I'WA MIESZKANIOWEGO ,ATENA"

§ 1.

Walne Zgromadzenie Cztonkdéw Wojskowej Spotdzielni Budownictwa Mieszkaniowego ,Atena” w
Warszawie, dziata na podstawie przepisow:

1. Ustawy Prawo Spétdzielcze z dnia 16 wrzeénia 1982 r. wraz 7 poOzniejszymi zmianami

2.
3. Statutu Spétdzielni
4. niniejszego Regulaminu

§ 2.

1. Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem Spotdzielni.

§ 3.

1. Kazdy cztonek ma jeden gtos bez wzgledu na ilos¢ posiadanych udziatow.

2. Cztonek spoétdzielni moze uczestniczyé w Walnym Zgromadzeniu osobiscie albo przez
petnomocnika.

3. Petnomocnik nie moze zastepowaé wiecej niz jednego cztonka. Petnomocnictwo powinno by¢
udzielone na piSmie pod rygorem niewaznosci i dotgczone do protokotu Walnego Zgromadzenia.
Osoby ubezwtasnowolnione i osoby matoletnie biorg udziat w Walnym Zgromadzeniu przez
swoich opiekunéw lub przedstawicieli ustawowych, a osoby prawne przez ustanowionych
petnomocnikow.

4. Lista petnomocnictw podlega odczytaniu przez Przewodniczacego, po rozpoczeciu Walnego
Zgromadzenia.

5. Petnomocnictwo do udziatu w Walnym Zgromadzeniu powinno zawieraé m.in. imie 1 nazwisko
petnomocnika, date Walnego Zgromadzenia, na ktérym pelnomocnik ma reprezentowa¢ cztonka
oraz byC podpisane w sposéb czytelny przez cztonka udzielajacego pelnomocnictwa.

Wzor petnomocnictwa stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

6. Cztonek ma prawo korzystania, na wiasny koszt, z pomocy prawnej lub pomocy eksperta. Osoby,
z ktorych pomocy korzysta Cztonek, nie s3 uprawnione do zabierania glosu, chyba ze zostang o to
poproszone przez Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

7. W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ z gtosem doradczym zaproszeni goscie.

§ 4.
Do wytgcznej wiasciwosci Walnego Zgromadzenia nalezy:
1. uchwalenie kierunkéw rozwoju dziatalnosci gospodarcze;j, spotecznej i kulturalnej,
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2. rozpatrywanie sprawozdan Rady Nadzorczej, zatwierdzanie sprawozdan rocznych i bilansu oraz

podejmowanie uchwat co do wnioskéw cztonkéw Spotdzielni Rady Nadzorczej lub Zarzadu w tych
sprawach i udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu,

3. podejmowanie uchwat w Zwigzku z oceng polustracyjng dziatalnoéci Spétdzielni,

4. podejmowanie uchwat w przedmiocie podziatu nadwyzki bilansowej lub ustalenia Sposobu
pokrycia strat,

5. podejmowanie uchwat w Sprawie zbycia nieruchomosci i zbycia zaktadu lub Innej wyodrebnionej
jednostki organizacyjnej,

6. oznaczanie najwyzszej sumy zobowigzan finansowych, w tym kredytéw bankowych, jaka
Spotdzielnia moze zaciggna¢,

/. podejmowanie uchwal w sprawie potgczenia sie Spoétdzielni, podziatu Spotdzielni, a takze
przytgczenia jej jednostki organizacyjnej do innej spotdzielni oraz likwidacji Spétdzielni,

8. uchwalenie zmian Statutu,

9. podejmowanie uchwat w sprawie przystaplienia lub wystgpienia Spétdzielni ze Zwigzku oraz
upowaznienia Zarzagdu do podejmowania dziatan w tym zakresie,

10. podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do innych organizacji gospodarczych oraz
wystepowania z nich,

11. wybor delegatéw na Zjazd Zwiazku, w ktorym Spoétdzielnia jest zrzeszona,

12. uchwalanie regulaminéw obrad Walnego Zgromadzenia oraz Rady Nadzorczej,

13. decydowanie o wyodrebnieniu osiedli pod wzgledem organizacyjnym i gospodarczym oraz o
zasadach gospodarki finansowej tych osiedli,

14. wybor i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorcze;j,

15. rozpatrywanie innych spraw wniesionych przez Zarzad, a nie zatwierdzonych do kompetenc;ji
innych organéw,

16. wprowadzenie do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia punktéw zgroszonych przez cztonkow
Spotdzielni - jezeli Zarzad nie wprowadzi do porzadku obrad projektow uchwat i zadan
zgtoszonych w terminie do 15 dni przed dniem posiedzenia Walnego Zgromadzenia lub
ewentualnie jego pierwszej czesci, ktére to projekty lub wnioski zostaly poparte przez co najmniej
10 cztonkdéw Spoétdzielni.

§ 5.

1. Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez Zarzad co najmniej raz w roku, w terminie 6 miesiecy
po uptywie roku obrachunkowego.

2. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotane z waznych powodéw przez Zarzad w kazdym czasie.

3. Zarzad obowigzany jest takze zwota¢ Walne Zgromadzenie na zadanie:

a) Rady Nadzorczej,

b) przynajmniej 1/10 cztonkéw Spétdzielni.

4. Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia powinno byc¢ ztozone na piSmie z podaniem celu jego
zwotania oraz okreSleniem porzadku obrad.

5. Walne Zgromadzenie w wypadkach okre$lonych w ust. 3 powinno by¢ zwotane w takim terminie,
aby mogto sig¢ odby¢ w ciggu 4 tygodni od dnia wniesienia zadania. Jezeli to nie nastapi, zwotuje
je Rada Nadzorcza, Zwigzek Rewizyjny, w ktérym Spétdzielnia jest zrzeszona lub Krajowa Rada
Spotdzielcza - na koszt Spé6tdzielni.
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§ 6.
1. O czasie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia zawiadamiani $g na piSmie, na 21 dni
przed terminem Zebrania lub Jego pierwszej czesci:

— Cztonkowie Spétdzielni

— Zwiazek rewizyjny, w ktérym Spétdzielnia jest zrzeszona
— Krajowa Rada Spétdzielcza

2. Zawiadomienie powinno zawieraé czas, miejsce, porzadek obrad oraz Informacje o miejscu

wytozenia wszystkich sprawozdan i projektow uchwat, ktére beda przedmiotem obrad oraz
informacji o prawie cztonka do zapoznania sie z tymi dokumentami.

3. Zawiadomienie przekazuje si¢ wszystkim cztonkom Spétdzielni na piSmie, poczta elektroniczna

oraz poprzez umieszczenie ich w skrzynkach pocztowych nalezacych do cztonkdow Spoétdzielni, a
takze wywiesza sie w siedzibie Spotdzielni oraz na klatkach schodowych budynkéw, w ktérych
prawa do lokali posiadaja cztonkowie Spotdzielni.

4. W przypadku, gdy w porzadku obrad znajduje sie punkt o wyborze cztonkéw Rady Nadzorczej,
zawiadomienie powinno zawiera¢ Informacje o mozliwoéci zgtaszania kandydatéw na cztonkéw
Rady, w terminie do 15 dni przed dniem posiedzenia Walnego Zgromadzenia.

5. Projekty uchwatl i zadania zamieszczenia oznaczonych spraw w porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia lub jego czesci majg prawo zgtaszaé: Zarzad, Rada Nadzorcza i Czlonkowie
Spotdzielni. Projekty uchwat, w tym uchwat przygotowanych w wyniku tych zgdan powinny by¢
wyktadane na co najmniej 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia lub jego pierwszej
czesci.

przed dniem posiedzenia Walnego Zgromadzenia lub jego pierwszej czesci. Projekt uchwaly
zgtaszanej przez Cztonkéw Spotdzielni musi byC poparty przez co najmniej 10 Cztonkéw.
/7. Cztonek Spétdzielni ma prawo zgtaszania poprawek do projektow uchwat nie pézniej niz na 3 dni

przed posiedzeniem Walnego Zgromadzenia lub jego pierwszej czesci.
8. Zarzad jest zobowigzany do przygotowania pod wzgledem formalnym i przedtozenia pod

gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu projektéw uchwat poprawek zgtoszonych przez Cztonkéw
Spotdzielni.

9. Uzupetniony porzadek obrad Walnego Zgromadzenia Zarzgd wywiesza w siedzibie Spétdzielni
oraz na klatkach schodowych budynkéw, w ktérych prawa do lokali posiadajg cztonkowie
Spoétdzielni.

§7.

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwatly jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad podanym do wiadomos$ci Cztonkéw w terminach i w SposoOb okreslony w Statucie.

2. Walne Zgromadzenie moze skresli¢ z porzgdku obrad poszczegélne sprawy lub odroczy¢ ich
rozpatrzenie do nastepnego Walnego Zgromadzenia, a takze zmieni¢ kolejno$¢ rozpatrzenia

spraw objetych porzadkiem obrad.

3. Walne Zgromadzenie jest zdolne do podejmowania uchwat bez wzgledu na liczbe obecnych
cztonkéw Spétdzielni.

4. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscig gtoséw, chyba ze ustawa lub Statut
wymagajg kwalifikowanej wiekszo$ci gltosow.
Wiekszos¢ kwalifikowana jest wymagana:
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a) 2/3 gtoséw - dla podjecia uchwaty o zmianie Statutu Spéidzielni

b) 2/3 gtoséw - dla podjecia uchwaty w sprawie odwotania cztonka Rady Nadzorczej

c) 2/3 gtoséw - dla podjecia uchwaty w sprawie potaczenia Spotdzielni

d) 3/4 gtoséw - dla podjecia uchwat w sprawie likwidacji Spétdzielni

5. W sprawach likwidacji Spoétdzielni, przeznaczenia majatku pozostatego po zaspokojeniu
zobowigzan likwidowanej Spétdzielni, zbycia nieruchomosci, zbycia zaktadu lub innej

wyodrebnionej jednostki organizacyjnej uchwata moze by¢ podjeta bez wzgledu na liczbe
obecnych cztonkéw Spétdzielni.

6. Przy obliczaniu wymaganej wigkszosci gtoséw dla podjecia uchwaty przez Walne Zgromadzenie
uwzglednia sie glosy oddane ,za” i »przeciw” uchwale oraz gtosy »WStrzymujgce sie”. Nie
uwzglednia si¢ gtoséw niewaznych. Uchwate uwaza sie za podjeta, jezeli giosy oddane ,za”
stanowity wigekszo$¢ z ogélnej liczby cztonkéw uczestniczacych w Walnym Zgromadzeniu, kKtory
oddali wazne glosy.

7. Jezeli w gtosowaniu padta réwna liczba gtosow ,za” i ,przeciw”, uchwate uznaje sie za niepodjeta.

8. Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu odbywa sie jawnie z wyjatkiem wyboréw do organéw
Spoétdzielni oraz odwotania cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu.

9. Uchwaty Walnego Zgromadzenia obowigzujg wszystkich Cztonkéw Spotdzielni.

10. Uchwaty bedgce w porzadku obrad powinny by¢ odczytane z uzasadnieniem, jezeli takie zostato
wniesione.

11. Uchwata sprzeczna z przepisami prawa jest niewazna.

12. Uchwata sprzeczna z postanowieniami Statutu bgdZ dobrymi obyczajami lub godzaca w interesy
Spotdzielni albo majaca na celu pokrzywdzenie jej Cztonka moze by¢ zaskarzona do sgdu.

15. Kazdy Cztonek Spétdzielni lub Zarzad moze wytoczy¢ powodztwo o uchylenie uchwaty Walnego
Zgromadzenia

§ 8.

1. Obrady Walnego Zgromadzenia otwiera przedstawiciel organu zwotujacego.

2. Walne Zgromadzenie wybiera Prezydium w sktadzie: Przewodniczacy i Sekretarz. Wybér
Prezydium przeprowadza sie w gtosowaniu jawnym.

3. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia po rozpoczeciu Zgromadzenia odczytuje zgromadzonym
liste pelnomocnictw udzielonych przez cztonkéw Spotdzielni, po jej sporzadzeniu przez Komisje

Mandatowo - Skrutacyjna.

§ 9.

1. Walne Zgromadzenie w glosowaniu jawnym wybiera zwyktg wiekszoscig gloséw, sposréd
cztonkOw Spoétdzielni nastepujace komisije:

1.1) Komisje Mandatowo - Skrutacyjna, w sktadzie 2 osoby, do ktérej zadan nalezy:

a) sprawdzanie kompletno$ci listy obecnoéci oraz waznoéci mandatéw petnomocnikéw o0séb
prawnych - cztonkéw Spétdzielni oraz przedstawicieli oséb z ograniczong zdolnoscig do
czynnosci prawnych lub pozbawiong zdolno$ci do czynnoéci prawnych;

b) sprawdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i zdolnosci do podejmowania
prawomocnych uchwat;

c) dokonywanie na zarzadzenie przewodniczacego Walnego Zgromadzenia, obliczen wynikéw
gtosowania i podanie tych wynikéw przewodniczgcemu, wykonywanie innych czynno$ci
zwigzanych z obstugg gtosowania tajnego lub jawnego

d) sporzadzenie listy kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej, kandydatéw na delegata na Zjazd
Zwigzku Rewizyjnego i delegata na Kongres Spo6tdzielczoéci

e) sporzadzenie listy petnomocnictw udzielonych przez cztonkéw Spotdzielni.
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f) przeprowadzenie wyborow tajnych do Rady Nadzorczej.

1.2) Komisje Wnioskowa w sktadzie: 2 osoby, do zadan ktérych nalezy uporzadkowanie wnioskéw
zgtoszonych w trakcie obrad z podziatem na:

a) Wnioski kwalifikujace sie do przyjecia - w takim przypadku nalezy wskazaé organ Spoétdzielni
odpowiedzialny za realizacje wniosku:

2.
3. Komisje wybieraja ze Swojego grona Przewodniczacego i Sekretarza.

4. Komisje sporzgdzaja protokét ze swojej dziatalnosci, ktéry podpisujg Przewodniczacy i Sekretarz.
5. Przewodniczacy kKomisji sktadajg Walnemu Zgromadzeniu sprawozdanie z czynnosci komisji.

6. Protokoty komisji przekazywane sg Sekretarzowi Walnego Zgromadzenia.

§ 10.

1. Sprawy wniesione zgodnie z porzgdkiem pod obrady Walnego Zgromadzenia referu je, o ile okaze

si¢ to niezbedne, przedstawiciel organu, do ktérego kompetencji ona nalezy lub inna osoba
upowazniona przez Zarzad Spoétdzielni.

2. Po przedstawieniu kazdej ze spraw zamieszczonych w porzadku obrad, przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia otwiera dyskusje, udzielajgc gtosu wg kolejnosci zgltoszen.

3. Walne Zgromadzenie moze podjac decyzje o przeprowadzeniu dyskusji nad kilkoma punktami
obrad tacznie.

4. (zas wystgpienia w dyskusji nie moze przekraczac 5 min.

>. (Cztonkom Rady Nadzorczej, Zarzadu oraz przedstawicielom zwigzku rewizyjnego lub Krajowej
Rady Spotdzielczej, gtos moze by¢ udzielony poza kolejnoscia.

6. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ma prawo zwroci¢ uwage osobie zabierajacej glos, jesli
odbiega od przedmiotu dyskusji lub przekracza czas przeznaczony na wypowiedz. W przypadku
nie zastosowania sie méwcy do uwag, Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia odbiera mu gtos

7. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ma prawo odméwié¢ udzielenia gtosu osobie, ktéra w
danej sprawie juz przemawiata.

8. W sprawach formalnych Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia udziela gtosu poza kolejno$cia
Za wnioski w sprawach formalnych uwaza sie wnioski dotyczace:

a) sposobu gltosowania;

b) glosowania bez dyskus;ji;

c) zakonczenia dyskusiji;

d) zamkniecia listy méwcow;

e) zamknigcia listy kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej;

f) zarzadzenia przerwy:.

9. Wdyskusji nad wnioskami w sprawach formalnych moggq zabrac gtos jedynie dwaj méwcy - jeden
,Za 1jeden ,przeciw” wnioskowi.

10. Wnioski w sprawach formalnych Walne Zgromadzenie przyjmuje w gtosowaniu zwykila
wiekszoScig gtosow

§ 11.

1. Pozamknigciu dyskusji nad poszczegélnymi punktami porzadku obrad Przewodniczgcy Walnego

Zgromadzenia zarzgdza gtosowanie, jesli okre$lona sprawa wymaga podjecia uchwaty przez
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Walne Zgromadzenie.

Przed przystapieniem do gtosowania Przewodniczacy informuje zebranych o wnioskach, ktére
zostaty zgtoszone do danego punktu porzadku obrad i o kolejnosci gtosowania nad
poszczegolnymi wnioskami. Wnioski dalej idgce sg gtosowane w pierwszej kolejnoéci. Wnioskiem
»dalej idgcym” jest taki wniosek, ktérego przegtosowanie przesgdza celowo$¢ gtosowania
wnioskow pozostatych.

Kazda uchwata podjeta przez Walne Zgromadzenie powinna mieé nadany numer kolejny, date
podjgcia i tytut okreslajgcy sprawe, w ktorej uchwata zostata podjeta.

Obstuge techniczng Walnego Zgromadzenia zapewnia Zarzad.

§12.
Cztonkéw Rady Nadzorczej wybiera Walne Zgromadzenie w liczbie 3 0séb, sposrod cztonkéw
Spotdzielni.
Wybory do Rady Nadzorczej dokonywane s3 w glosowaniu tajnym, spos$réd zgtoszonych
kandydatéw. Odwotanie cztonka Rady Nadzorczej nastepuje réwniez w gtosowaniu tajnym.
Do Rady Nadzorczej nie moga kandydowac osoby:

bedgce kierownikami biezgcej dziatalnosci gospodarczej spétdzielni, w tym Kierownicy
wyodrebnionych zaktadéw w ramach prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej;
petnomocnicy Zarzadu;

pozostajgce z cztonkami Zarzadu lub kierownikami biezacej dziatalnosci gospodarczej spétdzielni
w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa w linii prostej i w
drugim stopniu linii bocznej;

bedgce pracownikami Spétdzielni:

zadtuzone wobec Spétdzielni na wiecej niz wartosé miesigcznego czynszu mieszkaniowego
ptaconego do Spdldzielni

Uchwata w sprawie wyboru takiej osoby do Rady Nadzorczej jest niewazna. Z chwilg nawigzania
przez cztonka Rady Nadzorczej stosunku pracy ze Spotdzielnig ustaje jego cztonkostwo w Radzie

Nadzorczej Spoétdzielni.
Nie mozna by¢ cztonkiem Rady Nadzorczej dtuzej niz przed 2 kolejne kadencje Rady Nadzorczej.

§13.

Kandydatéw do Rady Nadzorczej zgtaszajg cztonkowie Spétdzielni, w formie pisemnej, na co
najmniej 15 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

Zgtoszenie kandydata winno by¢ poparte przez minimum 10 cztonkéw Spotdzielni.

Zalecane jest Zgtoszenie kandydatury na druku stanowigcym zatgcznik nr 2 do niniejszego

Regulaminu,

Zgtaszanie kandydatur odbywa sie z podaniem:

Imienia i nazwiska oraz adresu zamieszkania kandydata;

Imienia i nazwiska oraz adresu zamieszkania zgtaszajacych.

Zarzad po dokonaniu analizy i sprawdzeniu pod wzgledem formalno - prawnym zgloszen
kandydatoéw sporzgdza w porzadku alfabetycznym listy oséb zgtoszonych do Rady Nadzorcze;.
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§14.
Osoby zgtaszajace obowigzane s3 dotgczy¢ do zgloszenia pisemne o$wiadczenie kandydata o

wyrazeniu zgody na kandydowanie, przy czym preferowane jest wykorzystanie formularza
stanowigcego zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.

§15.
Kandydaci na cztonkéw Rady Nadzorczej, przed gtosowaniem mogg dokonac prezentacji swojej
kandydatury, ze szczeg6lnym uwzglednieniem spraw dotyczacych:
zatrudnienia w Spétdzielni
prowadzenia dziatalno$ci konkurencyjnej wobec Spétdzielni
pozostawania w sporze sgdowym ze Spoétdzielnia
zalegania z wnoszeniem optat eksploatacyjnych
liczby kadencji petnionych w Radzie N adzorczej
wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych kandydata
celow, jakie kandydat zamierza realizowaé Jako cztonek Rady Nadzorczej

Uczestnicy Walnego Zgromadzenia mogq zadawal pytania kandydatom na cztonka Rady
Nadzorczej.

najwyzej 3 kandydatéw, na ktérych oddaje sie gtos.
Gtos jest niewazny, gdy:

Nie zawiera zadnego zaznaczonego nazwiska:
Karta wyborcza jest przekreélona:

Dopisano na karcie do gtosowania dodatkowe nazwiska lub poczyniono inne dopiski poza karta.
Wyborca moze gtosowaé na mniejszg liczbe kandydatéw.

Gtosowanie odbywa sie poprzez ztozenie karty wyborczej do urny w obecnoéci Komisji
Mandatowo - Skrutacyjne;j.

gtosowania.

Do Rady Nadzorczej zostajg wybrani kandydaci, ktérzy uzyskali kolejno najwigkszg liczbe gloséw.
Jesli dwoch lub wiecej kandydatéw otrzyma takg samg liczbe glosdéw, co spowodowatoby
przekroczenie liczby cztonkéw organu, do Ktorego odbywajg sie wybory, przeprowadza sie na
tym samym Walnym Zgromadzeniu II ture wyboréw tylko sposréd tych kandydatow.

Do Rady Nadzorczej wchodzg kandydaci wybrani w I turze oraz kandydaci wybrani w II turze
wyborow, ktérzy otrzymali kolejno najwigkszg liczbe gltoséw.

10. W przypadku niemozno$ci wybrania cztonka Rady Nadzorczej w II turze (réwna liczba gtosow),

0 tym, kto obejmuje wolny mandat decyduje losowanie, ktére przeprowadza prezydium Walnego
Zgromadzenia.

11. Liczba 0s6b wybranych do Rady Nadzorczej nie moze przekroczy¢ liczby cztonkéw Rady

okre$lonej w Statucie Spé6tdzielni.

12.0 wynikach wyboréw Rady Nadzorczej Zarzad Spoétdzielni informuje czlonkéw poprzez

1.

wywieszenie informacji na tablicy ogtoszen i zamieszczenie na stronie Internetowej Spétdzielni.

§16.
W przypadku utraty mandatu cztonka Rady Nadzorczej przed uptywem kadencji, wolny mandat
obejmuje nastepny na liscie cztonek, ktéry otrzymat w I turze wyboréw do Rady Nadzorczej

kolejno najwiekszg liczbe gtosow.
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W przypadku nie wyrazenia zgody na objecie mandatu, mandat obejmuje nastepny na liscie
cztonek wg. liczby uzyskanych gloséw. W razie rownej liczby uzyskanych gtoséw, o tym kto
obejmuje mandat zadecyduje losowanie. Losowanie przeprowadza komisja powotana przez Rade
Nadzorczg. Objecie mandatu nastepuje do korica trwania kadencji Rady Nadzorczej.

OQWO}ani_e cz}o?}fa Rady Nadzorczej przed uptywem kadencji moze nastapi¢ w grosowaniu
tajnym wigkszoscig 2/3 gtoséw cztonkéw bioragcych udziat w Walnym Zgromadzeniu, o ile w

§17.

Gtosowanie w sprawie udzielenia absolutorium dla cztonkéw Zarzadu odbywa sie dla kazdego
cztonka Zarzadu odrebnie w sposéb jawny.

§18.
Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwate o przerwaniu obrad bez wyczerpania porzadku obrad.
Uchwata ta powinna okreélaé¢ termin zwotania kontynuacji przerwanego Walnego Zgromadzenia
nie dtuzszy niz 14 dni, chyba, ze dtuzszy termin bedzie konieczny ze wzgledu na odroczony

przerwanego Walnego Zgromadzenia, poprzez wywieszenie zawiadomienia w siedzibie
Spoétdzielni oraz na klatkach schodowych budynkéw, na co najmniej 7 dni przed dniem odbycia
kontynuowanego Walnego Zgromadzenia.

§109.
Zakonczenie Walnego Zgromadzenia nastepuje po wyczerpaniu porzadku obrad.

§20.
Z obrad Walnego Zgromadzenia sporzadza sie protokét, ktory podpisuja Przewodniczacy i
Sekretarz.
Protokot z obrad Walnego Zgromadzenia sporzadza sie w terminie 30 dni od dnia zakoficzenia.
Protokot powinien zawierac date, porzadek obrad, krétki przebieg dyskusji, o§wiadczenia ztozone
do protokotu, tre§¢ rozpatrywanych projektéw uchwat, podstawowe dane liczbowe odnoénie
rozpatrywanych sprawozdan finansowych. Przy projektach uchwat nalezy podac liczbe oddanych
gtosow za uchwatg, przeciw niej oraz wstrzymujacych sie od glosowania.
Protokoét i uchwaty Walnego Zgromadzenia sg jawne dla cztonkéw Spétdzielni, przedstawicieli
Zwigzku Rewizyjnego, w ktorym Spétdzielnia jest zrzeszona oraz dla Krajowej Rady Spétdzielcze;.
Protokoty z obrad Walnego Zgromadzenia przechowuje Zarzad Spétdzielni, co najmniej przez 10

lat.
Przebieg obrad Walnego Zgromadzenia moze by¢ utrwalony za pomoca urzadzen rejestrujacych

dzwigk i obraz, o czym cztonkowie bioracy udziat w zgromadzeniu powinni by¢ uprzedzeni.

§21.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia obowigzuja wszystkich cztonkéw Spoétdzielni oraz wszystkie jej

organy.
Kazdy cztonek Spétdzielni lub Zarzad moze wytoczy¢ powddztwo o uchylenie uchwaty.

Jezeli Zarzad wytacza powédztwo, Spéidzielnie reprezentuje petnomocnik ustanowiony przez
Rade Nadzorcza. W przypadku nieustanowienia pelnomocnika, sad witasciwy do rozpoznania
sprawy ustanawia kuratora dla Spétdzielni.
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4. Powddztwo o uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia powinno by¢ wniesione w ciggu szeéciu
tygodni od dnia odbycia Walnego Zgromadzenia, jezeli za§ powddztwo wnosi cztonek nieobecny
na Walnym Zgromadzeniu na skutek jego wadliwego zwotania - w ciggu szeéciu tygodni od dnia
powzigcia wiadomosSci przez tego cztonka o uchwale, nie pdZniej jednak niz przed uptywem roku
od dnia odbycia Walnego Zgromadzenia.

5. Jezeli ustawa lub Statut wymagajg zawiadomienia cztonka o uchwale, termin sze$ciotygodniowy
wskazany w ust. 4 biegnie od dnia zawiadomienia dokonanego w sposdb wskazany w Statucie.

6. Orzeczenie sadu ustalajgce nieistnienie lub niewazno$¢ uchwaty Walnego Zgromadzenia badz
uchylajgce uchwate ma moc prawng wzgledem wszystkich cztonk6é6w Spétdzielni oraz wszystkich
jej organow.

§22.
Sprawy zwigzane z obradowaniem Walnego Zgromadzenia, ktére nie zostaty uregulowane rozstrzyga

Walne Zgromadzenie w gtosowaniu jawnym. W kwestiach porzadkowych decyzje podejmuje prezydium
Walnego Zgromadzenia.

§23.
Regulamin Walnego Zgromadzenia wchodzi w zycie dnia nastepnego po dniu jego podjecia.

§24.

Z chwilg wejScia w zycie niniejszego Regulaminu, traci moc dotychczas obowigzujacy Regulamin
Walnego Zgromadzenia .
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Zatqcznik nr 1 do Regulaminu Walnego Zgromadzenia WSBM , Atena”

Warszawa, dn. ....coeevvereeeennnnn k.

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

adres i numer lokalu

(bedqgcego w zasobach WSBM ,Atena”)

PEENOMOCNICTWDO

Jako Cztonek Wojskowej Spoétdzielni Budownictwa Mieszkaniowego ,ATENA”
w Warszawie (dalej: Spotdzielnia), udzielam petnomocnictwa Pani/Panu
ettt eh e eb e e e en e ers , legitymujacej/legitymujacemu  Si€ .vceverveercsnrenns numer iseria

.................................... do reprezentowania mnie podczas Walnego Zgromadzenia Spétdzielni, ktore

odbedzie sie o r. (a takze w terminie p6zniejszym, w razie przerwy w Walnym
Zgromadzeniu), w tym do zabierania gtosu, sktadania wnioskéw, zadawania pytan, gtosowania

nad uchwatami oraz gtosowania w sprawach porzadkowych.

(czytelny podpis)
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Zatqcznik nr 2 do Regulaminu Walnego Zgromadzenia WSBM , Atena”

Warszawa, dn. ..o.oeeevevvoveioninn, .

KARTA ZGLOSZENIA
KANDYDATA DO RADY NADZORCZE]
WOJSKOWE] SPOLDZIELNI BUDOWNICTWA MIESZKANIOWEGO ,ATENA”

W WARSZAWIE
KADENCJA ___ -

e ——————

Kandydat do Rady Nadzorczej:
NAZWISKO 1 MG cocvnsasnvnssvssomssmisassosssnnsnssssasvenvess ves s ssiaiinsassssossnssns isashh b stommme ommersssanunesesssonaonmeonsssssassassosn

MICISCe ZATNIGSZRATIIAY oiucurvisvisnissssissiisssnsssssaissisisits maiiessonamnnsssmsnsnmeerss s eens sim sesse Kosamaesuer as sesmmerrtsre ey bers:

Lista czlonkow

Wojskowej Spotdzielni Budownictwa Mieszkaniowego ,ATENA”

popierajacych zgioszonego Kandydata na cztonka Rady Nadzorczej WSBM , Atena” w Warszawie
(min. 10 cztonkéw)
My, nizej podpisani cztonkowie popieramy kandydature Pana/Pani

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

do Rady Nadzorczej Wojskowej Spoétdzielni Budownictwa Mieszkaniowego ,ATENA”

na kadencje -
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Lista czionkow popierajacych kandydature:

Imig i Nazwisko

Adres zamieszkania

Wiasnoreczny podpis
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Zatqcznik nr 3 do Regulaminu Walnego Zgromadzenia WSBM , Atena”

Warszawa, dn. ...oovvvevvvvnvninin, I,

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

adres i numer lokalu

(bedgcego w zasobach WSBM , Atena”)

Oswiadczenie

Kandydata na Cztonka Rady Nadzorczej na kadencje ___ -

Oswiadczam, ze:

— nie bytem karany i nie toczy sie wobec mnie postepowanie karne

— nie jestem w sporze sgdowym ze Spo6tdzielnia

— nie posiadam zadtuzenia z tytutu optat za mieszkanie badzZ innych naleznos$ci wobec Spé6tdzielni
— nie prowadze dziatalnosci konkurencyjnej wobec Spoétdzielni

— nie jestem zatrudniony w WSBM , Atena”

— nie petnitem/petnitem funkcje w Radzie Nadzorczej w okresach .......ccoovvvveviveieeniiiiiiiicieeeeer e,

JednoczesSnie oswiadczam, ze wyrazam zgode na kandydowanie do Rady Nadzorczej Wojskowej Spotdzielni
Budownictwa Mieszkaniowego ,Atena” w Warszawie.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celach zwigzanych z gtosowaniem nad
wyborem do sktadu Rady Nadzorczej WSBM ATENA.

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

/czytelny podpis/
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